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e, p.c. Alle 00.SS. del 
Comparto Ministeri 

CISL FP 

FP CGIL 

UIL - P A Coord. Penit. 

CONFSAL UNSA 

Fed. Naz. UGL INTESA 

FILP-FLP 

USBPI 

LORO SEDI 

Alla Direzione Generale del 
Personale e della Formazione 
Sede 

OGGETTO: Utilizzazione del Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria non idoneo 
ai compiti istituzionali - art.75 del d.lg. 443/92. Riordino delle procedure 
interne alla Direzione Generale per l'istruttoria e la determina delle 
istanze O.O.O. 16 ottobre 2014 n.33. 

Facendo seguito alla ministeriale n. 0361004 del 23. l 0.2014 relativa 
all'oggetto si trasmette per opportuna conoscenza la ministeriale n. 6410 datata 27. 
11.2014 della Direzione Generale del Personale e della Formazione. inerente 
all'oggetto. 
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Il 

Prot. 

All'Ufficio del Capo del Dipartimento · 
Ufficio Relazioni Sindacali 

Sede 

Oggetto: Utilizzazione del personale del Corpo di polizia penitenziaria non 
idoneo ai compiti istituzionali - art. 75 del d.lgs. 443/92. Riordino del1e 
procedure interne alla Direzione generale per l'istruttoria e la 
determina delle istanze. D.D.G. 16 ottobre 2014 n. 33. 

Di seguito alla nota 21 ottobre 2014 n. 5640 si trasmette la nuova 

tabella A allegata al decreto n. 33 del 16 ottobre 2014 che sostituisce quella 

precedente inviata, ove, per mero refuso, veniva indicata la fascia retributiva Fl 

a fianco dell'area funzionale. 

Infatti, come previsto dall'art. 5 del decreto in argomento, 

l'inquadramento giuridico è fatto nella fascia retributiva iniziale di ciascuna 

area che per alcuni profili professionali coincide con la seconda, come si evince 

nella seconda colonna dell'allegato D (DAP) al CC.LA., sottoscritto il 29 luglio 

2010 
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TABELLA A 

EQUIPARAZIONE TRA I RUOLI DEL PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA 

PENITENZIARIA E DEL PERSONALE DEL COMPARTO MINISTERI 

CLASSIFICAZIONE PERSONALE COMPARTO 
RUOLI POLIZIA MINISTERI CCNL 14.09.2007 

PENITENZIARIA - D. LGS. 

443/92 E D. LGS. 146/00 AREA E FASCIA 

RETRIBUTIVA 
PROFILO PROFESSIONALE 

AGENTE 

AGENTE SCELTO 

ASSISTENTE 

ASSISTENTE CAPO 
I 

VICE SOVRlNTENDENTE 

SOVRINTENDENTE 
IN COERENZA CON IL 

Ali TITOLO DI STUDIO 

SOVRINTENDENTE CAPO POSSEDUTO 

VICE ISPETTORE 

ISPETTORE 

ISPETTORE CAPO 

ISPETTORE SUPERIORE 

ISPETTORE SUPERIORE S. C. 

VICE COMMISSARIO 

COMMISSARIO IN COERENZA CON IL 

AIII TITOLO DI STUDIO 
COMMISSARIO CAPO POSSEDUTO 
COMM. COORDINATORE 
PENITENZIARIO 
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